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Convocatoria de subvenciones destinadas a financiar por el Instituto Valenciano de Competitividad Empresarial (IVACE)  los planes de actuación de mejora de la competitividad de las empresas de la Comunitat Valenciana puestos en marcha por las entidades gestoras de clústeres económicos e industriales que desarrollen su actividad en este territorio


PROGRAMA DE AYUDAS A ENTIDADES GESTORAS DE CLÚSTERES EN ÁMBITOS ESTRATÉGICOS (PROGRAMA IV)

MEMORIA TÉCNICA DISEÑO Y ELABORACIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO DE CONSTITUCIÓN DEL CLÚSTER

1. DATOS GENERALES DEL PROYECTO

	Título del plan estratégico: 

	



	Ámbito estratégico:

	
☐ Sanitario 
☐ Defensa 
☐ Microchips   
☐ Construcción industrializada




	Duración: 

	
	Fecha inicio
	Fecha fin

	 
	 






	Importe total (€)

	
________ €
Anualidad 2025: ___________€
Anualidad 2026: ___________€




	Importe solicitado a IVACE (€)

	
________ €
Anualidad 2025: ___________€
Anualidad 2026: ___________€




2. REFLEXIÓN ESTRATÉGICA SOBRE LA NECESIDAD Y OPORTUNIDAD DEL PLAN 

	Aspectos a desarrollar:

· Descripción del contexto sectorial y territorial.
· Principales retos y oportunidades del sector.
· Justificación de la conveniencia de un enfoque colaborativo tipo clúster.
· Alineación con estrategias regionales, nacionales o europeas 
· Valor añadido que aportará el plan estratégico respecto a otras iniciativas existentes.
                                                 
3. METODOLOGÍA DE DIAGNÓSTICO Y ANÁLISIS DE VIABILIDAD 

	Aspectos a desarrollar:

· Metodología prevista para el diagnóstico (análisis DAFO, entrevistas, encuestas, grupos de trabajo, revisión de estudios, etc.).
· Fuentes de información y herramientas a emplear.
· Agentes que se prevé involucrar en el proceso (empresas, centros tecnológicos, universidades, asociaciones, administraciones).
· Criterios para identificar fortalezas, debilidades, sinergias y retos comunes.
· Indicadores previstos para evaluar la viabilidad y potencial del clúster.

4. PLAN DE TRABAJO Y HOJA DE RUTA 

	Aspectos a desarrollar:

· Objetivos generales y específicos del proyecto.
· Fases previstas (por ejemplo: diagnóstico, definición de objetivos, diseño de gobernanza, validación con agentes, redacción final).
· Actividades detalladas en cada fase. 
· Actividades de lanzamiento.
· Mecanismos de coordinación, seguimiento y control de calidad.
· Resultados esperados (documentos, acuerdos, propuestas).

5. ENFOQUE PARA EL DISEÑO DE LA GOBERNANZA Y ESTRUCTURA DEL FUTURO CLÚSTER 

	Aspectos a desarrollar:

· Enfoque metodológico para analizar modelos de gobernanza existentes (comparativas, benchmarking).
· Principios o criterios que orientarán la propuesta (representatividad, sostenibilidad, equilibrio territorial, etc.).
· Participación prevista de los agentes en la definición del modelo de gobernanza.
· Resultados esperados: propuestas preliminares de estructura, órganos o mecanismos de gestión.

6. CAPACIDAD TÉCNICA DEL EQUIPO E IMPACTO POTENCIAL DEL PLAN 

Aspectos a desarrollar:

· Descripción del equipo de trabajo: perfiles, competencias, experiencia previa en proyectos colaborativos o estratégicos.
· Recursos técnicos y organizativos disponibles.
· Experiencia previa de la entidad solicitante en dinamización sectorial o territorial.
· Impacto potencial del plan estratégico en términos de:
· Mejora de la competitividad y cooperación empresarial.
· Generación de proyectos conjuntos e innovación.
· Dinamización del sector o territorio.
· Contribución a políticas públicas de desarrollo industrial o territorial.


7. PRESUPUESTO 

Anualidad 2025

	Personal propio

	 
	Nombre
	Categoría
	Funciones
	Horas
	Coste (€)

	 
	 
	 
	 
	 






	Servicios externos

	 
	Proveedor
	Descripción
	Periodo
	Coste (€)

	 
	 
	 
	 






	Otros gastos directos (materiales, viajes u otros costes justificados)

	 
	Tipo de gasto
	Descripción
	Proveedor
	Coste (€)

	 
	 
	 
	 






	Gastos indirectos (máx. 15% del coste de personal)

	 ________ €










Anualidad 2026

	Personal propio

	 
	Nombre
	Categoría
	Funciones
	Horas
	Coste (€)

	 
	 
	 
	 
	 






	Servicios externos

	 
	Proveedor
	Descripción
	Periodo
	Coste (€)

	 
	 
	 
	 






	Otros gastos directos (materiales, viajes u otros costes justificados)

	 
	Tipo de gasto
	Descripción
	Proveedor
	Coste (€)

	 
	 
	 
	 






	Gastos indirectos (máx. 15% del coste de personal)

	 ________ €
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	Concepto
	Importe (€)

	 Personal propio
	 

	 Servicios externos
	 

	 Otros gastos directos
	 

	Gastos indirectos
	

	Total
	

	Ayuda solicitada a IVACE
	







8. ANEXOS (opcional)

· Carta(s) de apoyo de entidades o empresas implicadas.
· Esquema del enfoque metodológico propuesto.
· Cualquier documentación adicional que refuerce la solicitud.
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