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COMISION DE SELECCION - OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE
ESTABILIZACION (OPE) DEL IVACE

NOTA INFORMATIVA

Lista provisional de baremacion de méritos, de las personas que concurren al proceso
establecido en la “Resolucion de 2 de diciembre de 2022, de la directora general del instituto
Valenciano de Competitividad Empresarial (IVACE), por la que se convoca el proceso
excepcional de estabilizacion por el sistema de concurso de méritos para cubrir las plazas
incluidas en la Resolucion de 26 de mayo de 2022, de la directora general del Instituto
Valenciano de Competitividad Empresarial (IVACE), por la que se da publicidad a la oferta de
empleo publico de estabilizacion del IVACE de 2022, aprobadas y pendientes de convocatoria,
y se ejecuta la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico”.

Reunida la Comisidn de seleccidn en fecha 20 de junio de 2023, y en cumplimiento de lo previsto
en el apartado 8.1 de la “Resolucion de 2 de diciembre de 2022, de la directora general del
instituto Valenciano de Competitividad Empresarial (IVACE), por la que se convoca el proceso
excepcional de estabilizacion por el sistema de concurso de méritos para cubrir las plazas
incluidas en la Resolucion de 26 de mayo de 2022, de la directora general del Instituto Valenciano
de Competitividad Empresarial (IVACE), por la que se da publicidad a la oferta de empleo publico
de estabilizacidon del IVACE de 2022, aprobadas y pendientes de convocatoria, y se ejecuta la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
empleo publico”, que establece:

8.1 Realizada la valoracion de los méritos, la Comision de seleccion publicard las listas
provisionales de baremacion de méritos, con la puntuacion obtenida, y desglosada en los
distintos apartados del baremo, concediéndose un plazo de diez dias hdbiles para que formulen
las reclamaciones que estimen pertinentes en relacion con la baremacion.

Por su parte, el apartado 12 de las Bases de la convocatoria dispone:

12 Todas las resoluciones que se dicten por el drgano competente, asi como los acuerdos y/o
notas informativas emitidas por la comision de seleccion, se publicardn en la web del IVACE.

En cumplimiento de lo dispuesto y una vez valoradas las solicitudes y documentacidn presentada
por las personas aspirantes a cada uno de los puestos objeto de la convocatoria, la Comisién de
seleccidn procede a la publicacién de la lista provisional con el resultado de la baremacion
llevada a cabo por parte de esta comisidn (Anexo).
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ANEXO

Lista provisional de baremacion de méritos de las personas aspirantes a los puestos incluidos
en la OPE excepcional de estabilizacién del IVACE



LLISTA PROVISIONAL DE PUNTUACIONS DEL BAREM DE MERITS / LISTA PROVISIONAL DE PUNTUACIONES DEL BAREMO DE MERITOS

N2 Lloc 49 - Técnic/a Superior 3 / N2 Puesto 49 - Técnico/a Superior 3 - (A20 E039)

TOTAL 1 1.1 1.2 1.3 1.4 2 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5
*AXTTOL** Ortiz Vilela, Maria Concepcién 85,89 60,00 60,00 0,00 0,00 0,00 25,89 0,00 0,00 15,00 2,14 8,75
**k QYK * Pastor Alba, Cristina 76,31 43,82 11,88 15,62 1,20 15,12 32,49 0,00 4,00 12,00 1,74 14,75
R LY Ak Mateo Gomez, Ursula Silivia 48,64 26,84 0,00 26,84 0,00 0,00 21,80 0,00 0,00 6,00 0,80 15,00
**k*XQ750%* Barbera lborra, Carlos 43,00 1,54 0,00 1,54 0,00 0,00 41,46 0,00 8,00 15,00 3,46 15,00
***9069* * Gambaro Roda, Ruth 29,36 7,11 0,00 4,95 0,00 2,16 22,25 0,00 0,00 6,00 4,00 12,25

N2 Lloc 51 - Técnic/a Superior 3 / N2 Puesto 51 - Técnico/a Superior 3- (A20 E039)

TOTAL 1 1.1 1.2 1.3 1.4 2 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5
**k%8399%* Hueso Gabriel, Maria 90,34 60,00 78,48 0,00 0,00 0,00 30,34 0,00 0,00 12,00 3,34 15,00
**k%2840%* Cancino Soldrzano, Yoreley 50,04 15,70 0,00 0,00 0,00 15,70 34,34 0,00 4,00 12,00 3,34 15,00

N2 Lloc 130 - Técnic/a Superior 3 / N2 Puesto 130 - Técnico/a Superior 3 - (A20 E039)

TOTAL 1 1.1 1.2 1.3 1.4 2 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5
*EXT7802%* Hueso Gabriel, M2 Teresa 89,66 60,00 62,64 0,00 0,00 0,00 29,66 0,00 0,00 12,00 2,66 15,00
**k%2840%* Cancino Soldrzano, Yoreley 50,04 15,70 0,00 0,00 0,00 15,70 34,34 0,00 4,00 12,00 3,34 15,00

Ne Lloc 142 - Cap d'Unitat / N2 Puesto 142 - Jefe/a Unidad - (A24 E047)

TOTAL 1 1.1 1.2 13 1.4 2 2.1 2.2 23 2.4 2.5

*xET260** Mulleras Corchén, M2 Cristina 90,06 60,00 63,00 0,00 0,00 0,00 30,06 0,00 0,00 12,00 3,06 15,00




*k**X5443%* Segarra Diaz, Araceli 54,04 18,80 0,00 0,00 0,00 18,80 35,24 0,00 4,00 15,00 1,74 14,50
*k**0617%* Pereda Sanchez, Antonio 50,37 17,71 0,00 17,71 0,00 0,00 32,66 0,00 0,00 15,00 2,66 15,00
*k**T615%* Mari Clerigues, Maria del Carmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ne Lloc 153 - Técnic/a Superior 4 / N2 Puesto 153 - Técnico/a Superior 4 - (A20 E038)

TOTAL 1 1.1 1.2 1.3 1.4 2 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5
**%¥0QQ93** Garcia Pomares, Maria Eugenia 81,00 60,00 62,64 0,00 0,00 0,00 21,00 0,00 0,00 6,00 0,00 15,00
*k*%k2840** Cancino Soldrzano, Yoreley 50,04 15,70 0,00 0,00 0,00 15,70 34,34 0,00 4,00 12,00 3,34 15,00
N2 Lloc 155 - Técnic/a Superior 4 / N2 Puesto 155 - Técnico/a Superior 4 - (A20 E038)

TOTAL 1 1.1 1.2 1.3 1.4 2 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5
*k**k0952** Ortiz Tarin, Maria 94,00 60,00 61,20 0,00 0,00 0,00 34,00 0,00 0,00 15,00 4,00 15,00
**k%2840%* Cancino Soldrzano, Yoreley 50,04 15,70 0,00 0,00 0,00 15,70 34,34 0,00 4,00 12,00 3,34 15,00
N2 Lloc 156 - Técnic/a Superior 2 / N2 Puesto 156 - Técnico/a Superior 2 - (A22 E040)

TOTAL 1 1.1 1.2 1.3 1.4 2 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5
K**kG763** Pardo Gomez, Manuel 90,80 60,00 62,64 0,00 0,00 0,00 30,80 0,00 0,00 15,00 0,80 15,00
**k%2840%* Cancino Soldrzano, Yoreley 50,04 15,70 0,00 0,00 0,00 15,70 34,34 0,00 4,00 12,00 3,34 15,00
***0088** Baixauli Bach, Jaume 14,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,66 0,00 0,00 12,00 2,66 0,00
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