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'RESOLUCION DE 26 DE ABRIL DE 2018, DEL PRESIDENTE DEL INSTITUTO VALENCIANO DE .
COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL (IVACE), POR LA QUE SE ADJUDICAN LAS BECAS IVACE EXTERIOR
2018, PARA TITULADOS UNIVERSITARIOS EN MATERIAS RELACIONADAS CON 1A
INTERNACIONALlZACION DE LAS EMPRESAS. '

La Resolucién de 20 de octubre de 2017, del presidente del Instituto Valenciano de
Competitividad Empresarial (IVACE), por la que se convocan las becas IVACE EXTERIOR 2018 en
materias- relacionadas cori la internacionalizacion de las empresas dirigidas a titulados/as
universitarios/as, y se convoca a las entidades de destino colaboradoras en el desarrollo de las
mismas (DOGV num.: 8175, de 22 de noviembre de 2017), regula el procedimiento de seleccién
y adjudicacion de las Becas IVACE EXTERIOR 2018.

Segun el articulo 6.1 de la Orden de 12 de septiembre de 2016, de la Conselleria de
Economia, Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se establecen las
bases reguladores para la concesion de becas por el Instituto Valenciano de Competitividad
Empresarial {IVACE) en materia de internacionalizacién, se reune la Comisién de evaluacion
encargada ' de elevar a la Presidencia del IVACE propuesta de concesion de becas de la
convocatoria de Becas IVACE EXTERIOR 2018. La comision de evaluacidn, tras la instruccion
realizada por el Area de Promocién Internacional ha supervisado el proceso de seleccién y la
correcta aplicacién de los criterios de evaluacién establecidos, y ha elaborado la relacién de
aspirantes a los que adjudicar las becas propuesta que ha sido elevada a esta presndenua del
IVACE. :

Conforme con la propuesta de la comision y haciendo uso de las atribuciones gque me
confiere el articulo 11 de la Resolucién de 20 de octubre de 2017, del presidente del Instituto
* Valenciano de Competitividad Empresarial, por la que se convocan las Becas IVACE EXTERIOR
2018.

RESUELVO:

1.  Aprobar la relacién definitiva de adjudicatarios de las Becas IVACE EXTERIOR 2018 para
titulados universitarios en materias relacionadas con la internacionalizaciéon de las
empresas, a los/as candidatos/as relacionados/as en el anexo |, a quienes correspondera
una dotacién econdémica que incluye una remuneracién fija individual mdas una’
remuneracion variable y una bolsa de viaje, en su caso, en funcién del destino exterior
ascendiendo todo ello a un total de 1.379.250 euros. Se aplicardn las correspondientes
retenciones fiscales y de Seguridad Social de acuerdo con la normativa vigente. El importe
serd percibido por el becario en funcién del tiempo de disfrute efectivo de la beca.

Las personas adjudicatarias deberan formalizar el documento de aceptacion de la beca, 0
manifestar su desistimiento a la misma en el plazo de 10 dias desde la publicacién de esta
resolucion en la web del IVACE.

2. Denegar las Becas IVACE EXTERIOR 2018 a los y las solicitantes por los motivos indicados en
el anexo II. » ‘

3. Ordenar la publlcaCIon de esta resolucién en la web deI IVACE (www.ivace.es). En virtud de
lo previsto-en el articulo 45 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
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- Administrativo Comun de las Administraciones Publlcas esta publicacién surtira todos los

efectos de notlflcacmn practlcada

La convocatoria de Becas IVACE EXTERIOR 2018, cofinanciada al 91,89% por el Fondo Social
Europeo en el marco de la Iniciativa de Empleo Juvenil, no esta sujeta a la obligacién de
notificaciéon a la Comisién Europea por no reunir todos los requisitos del articulo 107.1 del
Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea, concretamente, por no suponer un beneficio -
para una empresa ni afectar a los intercambios comerciales entre estados miembros.

La presente resolucidn es definitiva en via administrativa y contra ellaipodré interponerse
recurso potestativo de reposicién en un plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la
recepcion de su notificacién, o recurso contencioso-administrativo en el plazo de. dos meses
ante ‘el Juzgado de lo Contencioso-administrativo competente .de acuerdo con los criterios -
establecidos en el articulo 14 de la Ley 29/98, de 13 de JUIIO Reguladora de la Jurlsdlccmn ‘
Contencioso-administrativa.

Valéncia; 26 de abril de 2018 .

: Hble. Sr. Rafael Climent Gonzélez
Conseller de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo y
Presidente del IVACE
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ANEXO |

‘Becas a conceder

pellido
' 1 - 91,12, Begue Moratalla Maria o . OFECOMES PARIS
.2 83;4 | Lépez Lafuente 4 Mvaria Ester - = - OFECOMES MUMBAI
3 » 82,72 Martinez Pé’rezir |Inés : OFECOMES ABIYAN
Fernandez . o o
4 80,09. Casanova Andrés OFECOMES DAKAR
5 | 7519 Caballero Cérébalrr Lucia ' ' IVACE NUEVA YORK'
6 74,49 ' Roque Palacips Clara’ ' Oi:ECOMES NUEVA YORK‘
7 73,82 | Clavijo Valle ~ |Raquel OFECOMES MANILA
8 . 73,22 MércaderJimenez Lorena _ FCVRE BRUSELAS
9 72,35 Gonzélez Gii‘l | Seréio ' OFECOMES DUSSELDORF
ﬁO 69,79 'I;’allares Paséuai Eloi .__VLAIO B'IRUSELAS
;I1 | 69,52 . Rosa Sorl6zano Maria Carmen - OFECOMES‘BERLIN
12 68,2 Huerta Arcas Juan Ignacio | OFECOMES ESTOCOLMO
13 68,15 |GimenoFelci  |Sergi '  OFECOMES MILAN
14 '65,7 - | Tamarit Escriva Elena - - | OFECOMES SANTIAGO DE CHILE
' _ : Fuentenebro Marfa '
15 65,07 Jiménez Esperanza , EMPRESA
| 16 | - 64,97 - Tamarit Sénchez Jenifer ‘ 4I‘VACE MIAMI
17 64,49 Birocchi : B Andrea R OFECOMES BEWING |
18 : 64,15 Marquez Lacarcel Juan 1 | IVACE FRANCIA
19 . 63,8 ‘Carreres Solanes | Joan OFE'COMES ASUNCION
20 } 63,67 Perales Gimeno | Marina _ . EMPRESA
21 _ 63,5 Ballestero Gomar David . ‘ ' EMPRESAY
22 | 6349 |NietoTiedra e | | 7 __EMPRESA
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23 63,3 G_arcia Estarca Eugeni EMPRESA
24 62,87 Montesinos Navarro | Maria Amparo EURADA BRUSELAS - -
25 62,11 | Tomas Reina Veronica EMPRESA
26 61,9 Pasfor Juste Antoni EURADA BRUSELAS
27 61,5 | Sanchez Mir | Blanca OFECOMES SEUL
28 | 6087 |Tarazona Gi Carolina _OFECOMES ROMA
.29 '6_0,8 Vidal‘Julian Maria Inés EMPRESA
30 - 60,1'5" : Muﬁo; Ballester Pablo Juan EMPRESA
31 60,07  |FortJimenez- - Clara OFECOMES LOS ANGELES
32 59,45 | Coronado Vicent Pablo EMPRESA
, R CAMARA DE.COMERCIO DE
33 58,84 | Roselld Rodn’guez Juan Antonio ESPANA EN BRUSELAS
34 68,83  |Fornés Sayas Ndria EMPRESA
35 . 58,68 Torralbo Jiménez Magdalena EMPRESA
‘ - | Castroverde - ‘
36 58,54 Martinez Alfonso OFECOMES MIAMI
37 58,01 | Andreu Casa - Pablo OFECOMES QUITO .
38 57,16 Navarro Pascual lvan EMPRESA
39 . 57,05 Platero Latorre - ‘| Andrea OFECOMES NUEVA DELHI
40 56,82 Gonzélez Sanchis Celia 'OFECOMES LA HAYA -
41 56,68 Soliva Poveda Raquell OFECOMES BOGQTA
. 42 56,54 Gimeno Alabau Guillem’ -OFECOMES BRUSELAS
43 | 565 |Martinez Cameros |Sara EMPRESA
' Villaplana , : .
44 56,11 Barrachina Ratil OFECOMES CHICAGO
45 55,49 .| Mompo Marti Angel OFECOMES KUALA LUMUR
46 54,87 | Yago Pedros Nerea EMPRESA
47 54,73 Moret Rueqa Carlos OFECOMES WASHINGTON D.C.
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48 54 54 Soler Cortés Genoveva OFECOMES LONDRES
49 54,63 - Rdbles Alvarez Pablo EMPRESA
50 53,8‘8 Rodriguez Alonso | Omar OFECOMES HELSINKI
51 53,81 Bernal Lluch Rafael OFECOMES TORONTO
»52 5359 Gironés Sayas ‘ Alejgndra OFECOME§ MQSCU
53 53_,5é | Puerto Navarro Paula OFECOMES TOKIO
54 53,67 |Pita Gémeiv Agata Elvira IVACE CASABLANCA

i 55 B 53,54 -, Tortajada ans Joaquim. 7 OFECOMES BRASILIA
56 52,62 Honrubia Ferrer. Roberto Carlég ’ OFECOMES DUBLIN
57‘ 51,7 Bonilla Lizandra Laura ' OFECOMES MONTEVIDEO
58 51,47 Martin Cardona ‘ Alber’to ‘OFECOMES OTTAWA
59 51,06 '_ _Martinez.A/rne'do B Patricié OFECOMES OSLO
60 5’6,85 | Garcia Garvi Javier EMF’RESA
61 50,59 . Zaragozé Miravalls - | Naiara .E_MPRESA

‘ 62  50,23 Alonso Colomer Carla OFECOMES PRAGA _
63v 50,06 Prats Peidro . AIexis . OFECOMES BUDAPEST -
64 49,26 | Alés Mecho Eva OFECOMES SOFIA
65 49,115 Higon Galiana Eduardo OFECOM/ESI DUBAI
66 48, 56_ Valles Paétor Main’a OFECOMEé BUCAREST
67 47.82 Vazquez Cénés Siria Helena _ IVACE ARGELIA
68 47,5 Ferruses Llopis Andres OFECOMES CASABLANCAY
69 . 47 44 Tasca _Viorica OFECOMES LIMA

. 70 47,44 Ch‘umillas Nufio José Mén’a OFE COMES MEXICO
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ANEXO I

bolsa de suplentes Becas IVACE EXTERIOR 2018 ‘p‘oi’ orden de

Apellidos
71 47,14 | Hernandez Guillén __|Irene
72 46,25 |Sanz Sanchez Franz
73 | 4348 |Lluzar Marti | Pedro
74 ’ 42,66 . Chinestra Bordera | | Pau
75 4266 | Gomis Chafer Sandra
16 39,03 Rodrig.uez Séanchez Lorena.
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ANEXO Il

‘Becas a denegar

Apel omb KLaus
Alblnana Ruescas Estefania (1)
| Alcantarilla Pérez ' |Belén. - (1)
Arias Soto: .| Lina Vanessa (2)
Benet Aleixandre Claudia ()
Calabor Buendia : Eliana (1)
Cerdan Martinez Javier (1)
Clari Fortea Irene ‘ (2)
Diaz Segrelles David (1)
Ferraro Ferrer Mar (1)
Garcia Blanes B Laura @)
'Gerique Piera : Carmen (1) ‘
) Gomis Cebolla Carmen (2)
Guerrero Fernandez Maria - (1)
Inat Estrada ~lpablo |2
Inat Ortel - | Adridn (2)
Larrieux Lima Alejandra - (3)
Lépez Fores Laura )
Lozano Jiménez Sofia )
Mondéjar Garcia. Alejandro (2)
Mufioz Sanchez Clara (1)
Nieto Valero . Sonia (2) '
Nieves Roldan Laura ' (1)
Olucha Sanchez v Reyes 1{(2)
Pérez Pomares’ Ana (1) -
Piquer Martin © | Miriam- 1(2)
"Plaza Navarro Ivén - (@)
Robles Alarcon Alejandra (1)
Rodriguez Garcla = - Sandra -~ |[(4)
Salmerén Jara’ , | Cristina (4)
San Ruperto Albert José (1) -
Sanchez Sobrino Oscar (2)
Santamaria Aguilar Guillem (4)
‘Sanz Péarraga - |Félix (1)
Uberos Carrasco .| Rocio (2)
Vézquez Moya. Diego ‘ (2)

(1) No presentarse a las pruebas obligatorias de inglés.
(2) No haber superado la prueba obligatoria de inglés.
(3) No presentarse a la prueba del test aptitudinal.

(4) No presentarse a la prueba de la entrevista personal.




